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I SKYRIUS 

BENDROJI DALIS 

 

1. Elektrėnų vaikų lopšelio-darželio „Drugelis“ (toliau – Darželis) psichologo asistento (toliau – 

Psichologo asistentas) pareigybė yra priskiriama pareigybių, kurioms būtinas ne žemesnis kaip 

aukštasis išsilavinimas, grupei. 

2. Pareigybės lygis – A2. 

3. Pareigybės paskirtis – padėti teikti psichologinę pagalbą vaikams, prisidėti prie jų emocinės 

gerovės stiprinimo, padėti spręsti psichologines, emocines ir ugdymosi problemas bei užtikrinti 

įtraukųjį ugdymą ir saugią ugdymosi aplinką. 

4. Psichologo asistentas veikloje vadovaujasi: 

4.1. Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu; 

4.2. Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatymu; 

4.3. kitais teisės aktais, reglamentuojančiais švietimo pagalbos teikimą; 

4.4. Darželio nuostatais ir vidaus dokumentais. 

5. Psichologo asistentas gali dirbti tik kuruojamas turinčio psichologo kvalifikaciją specialisto. 

6. Psichologo asistentas tiesiogiai pavaldus Darželio direktoriui ir vykdo direktoriaus 

pavaduotojo ugdymui nurodymus. 

7. Psichologo asistento veikla grindžiama vaiko interesų, pagarbos asmeniui, konfidencialumo, 

profesionalumo, bendradarbiavimo ir įtraukties principais. 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

8. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus: 

8.1. turėti aukštąjį universitetinį psichologijos išsilavinimą (bakalauro arba magistro 

laipsnį); 

8.2. išmanyti vaikų raidos ypatumus, psichologinės pagalbos teikimo principus, gebėti teikti 

psichologinę pagalbą ir padėti spręsti vaikų psichologines, emocines ir ugdymosi problemas;  

8.3. gebėti bendrauti ir bendradarbiauti su psichologinių problemų turinčiais vaikais, jų 

tėvais (globėjais), mokytojais, pedagoginių psichologinių tarnybų, sveikatos priežiūros, švietimo ir 

kitų įstaigų darbuotojais; 

8.4. mokėti naudotis informacinėmis technologijomis; 

8.5. gerai mokėti lietuvių kalbą; 

8.6. gebėti taikyti dokumentų rengimo taisykles; 

8.7. mokėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, spręsti iškilusias problemas 

ir konfliktus, dirbti komandoje;  

8.8. mokėti kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas. 

8.9. laikytis profesinės etikos ir konfidencialumo principų; 
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8.10. nuolat tobulinti profesinę kvalifikaciją. 

 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

9. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas: 

9.1. bendradarbiauja su kuruojančiu jį psichologu, mokytojais, specialiuoju pedagogu, 

logopedu, socialiniu pedagogu ir kitais su vaiku dirbančiais specialistais, sprendžiant vaikų 

psichologines, emocines ir ugdymosi problemas; 

9.2. dalyvauja rengiant ir įgyvendinant psichologinių problemų prevencijos programas ir 

veiklas, padedančias stiprinti vaikų emocinę gerovę ir socialinius įgūdžius; 

9.3. dalyvauja formuojant teigiamą Darželio bendruomenės požiūrį į vaikus, turinčius 

psichologinių, emocinių ir ugdymosi sunkumų, bei jų įtrauktį ugdymo procese; 

9.4. šviečia Darželio bendruomenę vaikų bendravimo, mokymosi motyvacijos, adaptacijos 

lopšelyje-darželyje problemų sprendimo, psichologinių krizių įveikimo ir pan. klausimais; 

9.5. organizuoja ir veda vaikų socialinių įgūdžių ugdymo grupes, prevencines veiklas; 

9.6. dalyvauja atliekant grupinius tyrimus ir apklausas, renka ir analizuoja duomenis pagal 

Darželio bendruomenės poreikius; 

9.7. tvarko ir pildo psichologo asistento veiklos dokumentus teisės aktų nustatyta tvarka; 

9.8. derina su Darželio direktoriumi bei VGK ir mokytojų taryba metinės veiklos 

prioritetus ir pagal juos rengia savo veiklos programą mokslo metams; 

9.9. planuoja savo veiklą, rengia veiklos planus ir ataskaitas, derindamas juos su Darželio 

administracija; 

9.10. dalyvauja įgyvendinant įtraukųjį ugdymą, teikia pagalbą pedagogams dirbant su 

vaikais, turinčiais specialiųjų ugdymosi poreikių; 

9.11. dalyvauja rengiant ir įgyvendinant individualius pagalbos planus vaikams; 

9.12.  renka, kaupia ir analizuoja informaciją, reikalingą vaikų problemoms spręsti, 

laikydamasis konfidencialumo ir asmens duomenų apsaugos reikalavimų; 

9.13.  dalyvauja įstaigos veiklose, posėdžiuose, pasitarimuose, projektuose ir kituose 

renginiuose; 

9.14.  reaguoja į smurto ir patyčių atvejus teisės aktų ir įstaigos nustatyta tvarka; 

9.15. dalyvauja valdant krizines situacijas, pagal kompetenciją teikia pagalbą vaikams; 

9.16.  bendradarbiauja su įstaigos administracija sprendžiant vaikų gerovės klausimus; 

9.17.  analizuoja savo veiklą ir vertina teikiamos pagalbos veiksmingumą; 

9.18.  vykdo kitus teisėtus įstaigos vadovo pavedimus, susijusius su psichologo asistento 

funkcijomis; 

9.19. pagal kompetenciją konsultuoja tėvus vaikų emocinės gerovės klausimais. 

 

IV SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO TEISĖS 

 

10. Psichologo asistentas turi teisę: 

10.1. gauti dokumentus ir informaciją, reikalingą pagal kompetenciją priskirtai veiklai 

vykdyti; 

10.2. pasirinkti veiklos būdus ir formas; 

10.3. ne mažiau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose; 



 

3 
 

3 3  

10.4. būti atestuotas ir įgyti kvalifikacinę kategoriją teisės aktų nustatyta tvarka; 

10.5. dirbti savitarpio pagarba grįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje 

aplinkoje, turėti higienos reikalavimus atitinkančią ir tinkamai aprūpintą darbo vietą; 

10.6. rengti rekomendacijas, prevencines programas, ruoštis konsultacijoms, paskaitoms, 

tobulinti profesinę kvalifikaciją.  

 

V SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ 

 

11. Psichologo asistentas atsako teisės aktų nustatyta tvarka už: 

11.1. Lietuvos Respublikos įstatymų, Vyriausybės nutarimų, savivaldybės tarybos 

sprendimų, kitų norminių dokumentų, reglamentuojančių švietimą, įstaigos veiklą reglamentuojančių 

dokumentų ir įstaigos vadovo įsakymų vykdymą; 

11.2. vaikų saugumą, sveikatą ir gyvybę savo darbo metu; 

11.3. korektišką gautų duomenų panaudojimą ir turimos informacijos konfidencialumą; 

11.4. tinkamą dokumentų rengimą, tvarkymą ir saugojimą, jų atitikimą dokumentų 

valdymo reikalavimams; 

11.5. emociškai saugios ugdymo(si) aplinkos užtikrinimą, reagavimą į smurto ir patyčių 

atvejus įstaigos nustatyta tvarka; 

11.6. darbo drausmės pažeidimus; 

11.7. tinkamą ir kokybišką psichologo asistento pareigybės aprašyme nustatytų funkcijų 

vykdymą. 

__________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Susipažinau ir sutinku 

 

_________________ 

(Parašas) 

 

_________________ 
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(Data) 

 


